M/W/D (40-100%) QUEREINSTIEG MOGLICH
AB SOFORT | REMOTE ODER STANDORT ST. GALLEN

Die cohaga AG in St. Gallen ist ein fuhrender Anbieter fur B2B-Adressdatenbanken in der Schweiz.

Mit dem Launch unserer Go-To-Market-Plattform #LeadHub im Juni 2025 haben wir einen wichtigen Meilenstein erreicht.
Jetzt mochten wir unser Wachstum weiter beschleunigen und suchen dich als Sales Development Representative (SDR),
um neue Marktpotenziale zu erschliessen, unsere Kundenbasis auszubauen und die Zukunft des digitalen B2B-Vertriebs
zu gestalten.

Deine Rolle;

Als Sales Development Representative (SDR) bist du der erste und entscheidende Kontakt zu neuen Kund: innen.
Du identifizierst Zielunternehmen, kontaktierst Entscheider: innen, qualifizierst Leads und vereinbarst Termine.

Deine Aufgaben: Dein Erfolg in Zahlen:
o Aktive Ansprache potenzieller Neukunden On-Target Earnings (OTE) : 115'200 Fr.
(Outbound Calls, E—Mail, LinkedIn) 50/50 Split, Fixlohn: 57600 Fr.
e Qualifizierung und Ubergabe
von Leads an die Account Executives (AE) 4 COHAGATAE,
o Pflege und Ausbau der Sales-Pipeline im CRM SDR Success System
o Markt-Feedback direkt an Produktionsteam Bei 100% Zielerreichung (OTE 115200 CHF) s
Dein Profil: by i

Ziek g4 Termine pro Mana

e Du bist extrovertiert und kannst
gut mit Ablehnung umgehen
e Du bist ehrgeizig, organisiert
und willst im Vertrieb Karriere machen
 Du verstehst Zusammenhange
und kannst den Mehrwert aufzeigen g T '

« Sales-Erfahrung von Vorteil (Quereinstieg maglich) . i .
o Perfektes Schweizer- oder Hochdeutsch '

Erfolgloser Termin:
40 CHF

Das erwartet Dich:

Mentoring und direkte Zusammenarbeit mit der Geschaftsleitung

Viel Raum, um dich fachlich und personlich weiterzuentwickeln

Ein top modernes Biiro in St. Gallen, gut erreichbar mit OV

Kultur, in der Leistung gesehen und uberdurchschnittlich honoriert wird
Aufstiegsmoglichkeit zum Account Executive (AE)

Remote-Option

Bereit, COHAGA mit deinem Sales-Talent aufs nachste Level zu bringen?

Sende Deine Bewerbungsunterlagen an Fabio Matzler: fm@cohaga.ch
Falls vorab Fragen auftauchen, sind wir gerne auch telefonisch erreichbar: 071 221 00 31

Wir freuen uns auf Dich, future Sales Leader!



SDR Success System

Bei 100% Zielerreichung (OTE 115'200 CHF)

On-Target Earnings (OTE) : 115’200 CHF
50/50 Split, Fixlohn: 57'600 CHF

Ziel: 60 Termine pro Monat

Zielerreichung
60% (36 Termine)
80% (48 Termine)
100% (60 Termine)
120% (72 Termine)
140% (84 Termine)
160% (96 Termine)
180% (108 Termine)
200% (120 Termine)

(57'600 + (s -
(57'600 + (Vs -
(57600 + (s -
(57'600 + (75 -
(57'600 + (Vs -
(57'600 + (s -
(57'600 + (75 -
(57'600 + (V5 -

Formel*

36160 + %5+ 36 - 40 )- 12) - 0.8
48-160 + %5 - 48 - 40 )- 12) - 0.9
60160 + % - 60 - 40 )- 12) - 1.0
72-160 + %7240 )-12) - 11
84160 + % - 84 - 40 )-12) - 1.2
96160 + %5+ 96 - 40 )- 12) - 1.3
108160 + %5 - 108 - 40 )- 12) - 14
120160 + %5 - 120 - 40 ) 12) - 1.5

Lohn (in CHF)

73'728
92'312
115200
139392
165'888
194'688
225'792
259'200

Erfolgreich:
160 CHF**

*Die Formel basiert auf internen Annahmen und Erfahrungswerten aus unserem Sales-Funnel.
**Dje Provision wird jeweils im Folgemonat ausbezahlt, sobald unsere Rechnung bezahlt wurde.

, 3 Termine

. |
& COHAGA™/ 5.

Abl

g SDR Performance

100 Brutto Calls

60% Conversion
(Erfahrungswert)

60 Netto Calls

5% Conversion

(Abhngig SDR Performance)

33.3% Conversion
(Abhingig AE Performance
und SDR Lead-Qualitat)

Nicht Erfolgreich:
40 CHF

1 Kunde
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